PARKRESIDENZ
GLUCKSBURG

9

Eigenanteil

ohne PG
4.323,30 €

Eigenanteil
Pflegegrad 1

Unterkunft
715,48 €
(23,52 €)

Verpflegung
515,01 €
(16,93 €)

Investitions-
kosten
685,67 €
(22,54 €)

Preisliste
Pflegezentrum (Station Rita / Seeblick)
Pflegekosten Vergutungs- Monatssatz
ohne PG |t =zuschlag [|= ohne PG
294,11 € §43b 2.328,04 €
(68,84 €) 227,24 € + 79,70 €

Pflegekosten Anteil Monatssatz

Pflegegrad 1 | — Pflegekasse | = Pflegegrad 1
2.094,11 € 1391 0 € 1.963,11 €

(68,84 €) ’ + 79,70 €

Pflegekosten . EEE

Anteil
Pflegegrad 2 = — Pileqekasse | = Pflegegrad 2
2.684,87 € = 8095 e I 1.879,82 €
(88,26 €) ’ + 79,70 €
Pflegekosten , EEE
Anteil _

Pflegegrad 3 | — Pflegekasse e Pflegegrad 3
3.19897€ 1 3?9 00 € | 1.87982¢€
(105,16 €) s + 79,70 €

Pflegekosten , EEE

Anteil

Pflegegrad 4 | — Pflegekasse L= Pflegegrad 4
3.734,97 € 1 8%5 00 € 1.879,82 €
(122,78 €) e + 79,70 €

Pflegekosten Anteil EEE

Pflegegrad 5 |__ Pfleqekasse ~ | Pflegegrad 5
3.975,89 € ) 086 o8 1.879,82 €
(130,70 €) T +79,70€

3.958,37 €

Eigenanteil
Pflegegrade
2 bis 5
3.875,68 €

abzgl.

Leistungs-
zuschlag

Ubernommen.

(2,62€).

Werte in Klammern sind tagliche Angaben. Monatsberechnungen basieren auf Basis von 30,42 Tagen pro
Monat. Wir berechnen monatlich einen Vergttungszuschlag nach § 43b SGB Xl in Hohe von 233,93 €
(7,69€) fur die zusatzlichen Betreuungsleistungen. Diese werden von den Pflegeversicherungen

EEE = Einrichtungseinheitlicher Eigenanteil. Dieser setzt sich zusammen aus dem EEE in Hohe von
1.897,82 € sowie dem Ausbildungszuschlag gemai Pflegeberufegesetz (PfIBG) in Hohe von 79,70 €

Eigenanteile nach Abzug des Leistungszuschlags nach §43c SGB XI

< 12 Monate (15%)

13-24 Monate (30%)

25-36 Monate (50%)

= 37 Monate (75%)

Eigenanteil 2 - 5 3.875,68 € 3.875,68 € 3.875,68 € 3.875,68 €
Leistungszuschlag -293,93 € -587,86 € -979,76 € -1.469,64 €
Eigenanteil 2- 5 3.581,75 € 3.287,82 € 2.895,92 € 2.406,04 €
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Dörthe Aßmann
@s.johannsen@parkresidenz-gluecksburg.de 

Überarbeitet, alles Okay!


